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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBE
Secretaria Municipal de Governo

DECRETO N° 570, de 19 de outubro de 2.022.

EMENTA: Institui normas para a disponibilizagcéo de
vaga de criangas de 0 a 3 anos - etapa Creche -
dispondo sobre critérios de classificagcdo em lista de
espera e transferéncia de matricula entre Unidades
Escolares.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMBE, ESTADO
DO PARANA, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas
atribui¢des legais, e,

CONSIDERANDO o estabelecido pela Constituigao
Federal, no art. 205: " A educacéo, direito de todos e
dever do Estado e da familia...”, € dever do Estado
formular politicas publicas que garantam a crianga um
desenvolvimento integral complementando a agéo da
familia, entretanto a educagéo basica (0 a 3 anos) é
um direito da crianga e uma opgao da familia inseri-la
nesta modalidade de atendimento;

CONSIDERANDO que ndo ha vagas para
atendimento imediato a todas as familias que fagam a

opgao pelo acesso a esse direito, torna-se necessario
regulamentar os Procedimentos Administrativos
referentes a organizacédo interna dos
estabelecimentos que ofertam a Educagao Infantil,

DECRETA:

Art. 1° A gestdo das vagas para o atendimento das
criangas de 0 a 3 anos nos Centros Municipais de
Educacao Infantil - CMEI's, deve respeitar as
diretrizes e critérios estabelecidos neste Decreto para
os procedimentos de:

. atendimento para cadastro e entrevista no
CMEI, conforme formulario do Anexo |, respeitando o
georreferenciamento, ou seja, a Unidade Escolar
mais proxima a residéncia e que oferte o nivel de
ensino pretendido;

1. classificagdo em lista de espera para matricula
em nivel de 0 a 3 anos das Unidades de Educagao
Infantil Municipais;

Ill.  encaminhamento para matricula;

IV.  transferéncia de matriculas entre as Unidades
de Educacgao Infantil Municipais.

Art. 2° O cadastro e entrevista para vaga na educagéo
infantil (0 a 3 anos) tem por objetivo planejar e
organizar a oferta de vagas nas Unidades de
Educagéo Infantii da Rede Municipal de Ensino,
tornando publico e acessivel aos municipes a
classificagdo dos cadastrados, por meio de Lista de
Espera, divulgada pelo site oficial:

http://www.cambe.pr.gov.br/site/index.php/sec
retarias/secretarias/educacao-site/

Art. 3° O cadastro e a entrevista serdo realizados
pelos pais ou responsavel legal pela crianga, no
CMEI, conforme estabelecido no inciso |, do art.1°
deste Decreto, mediante a apresentagéo de copias
dos seguintes documentos acompanhados dos
originais para autenticagéo do servidor.

. CRIANCA(S):

a. CERTIDAO DE NASCIMENTO ou RNM
(Registro Nacional Migratério) para criangas
nascidas no exterior - documento expedido pela
Policia Federal;

b. TERMO DE GUARDA/TUTELADE GUARDA
(definitivo ou provisério) — em casos
especiais/acolhimento;

c. LAUDO MEDICO em caso da crianga ou outro
membro da familia moradora na mesma residéncia
ser diagnosticadas com necessidades especiais,
apresentar a copia do laudo médico constando
assinatura do médico / n® CID e CRM do profissional,
com data maxima de 6 meses, (sem ferir a Lei 13.431
de 06/07/15).

Il.  RESPONSAVEIS:

a. RG e CPF ou CNH (carteira de motorista) dos
adultos que moram com a crianga;

b. PAIS MENORES DE IDADE (18 ANOS)
deverdo estar acompanhados pelo responsavel
(adultos) na efetuagao do cadastro/entrevista;

c. COMPROVANTE DE TRABALHO- Registro
em carteira ou 2 ultimos holerites para comprovagéo
do vinculo empregaticio;

d. DECLARAGCAO DE TRABALHADOR (A)
AUTONOMO, conforme Anexo I;

e. MEI (Microempreendedor Individual);

f. CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO
OU DECLARAGCAO: declaragéo da pessoa a quem
presta servigos, assinada e datada, com dados da
empresa (papel timbrado; carimbo; CNPJ),
constando dias, horarios de trabalho e valor pago
mensal;

g. TRABALHADOR(A) DOMESTICO(A): CTPS
ou declaragcdo da pessoa a quem presta servicos,
assinada, datada, constando dias e horarios de
trabalho;

h. DESEMPREGADO(A): Apresentar Carteira
de Trabalho;

i APOSENTADOS, PENSIONISTAS OU

TRABALHADORES COM AUXILIO POR
INCAPACIDADE TEMPORARIA: 2 Ultimos extratos
bancarios.

I1l.  MORADIA:

a. COMPROVANTE DE ENDEREGO: Taldo,
preferencialmente da COPEL, da SANEPAR (no
nome dos responsaveis) ou CONTRATO DE
LOCACAO (pagina com o nome do locatario(a), valor
do aluguel e endereco).

§1° Caso NAO esteja em nome do responsavel, o
taldo da COPEL ou SANEPAR, sera obrigatoria
também a apresentagéo de alguma correspondéncia
em nome do mesmo, recebido via correio (contas: de
telefone, banco, internet, SERASA, INSS, FGTS e
outros).

§2° A familia moradora em ASSENTAMENTO/
INVASAO devera informar no ato do
cadastro/entrevista.

§3° Podera o Diretor da Unidade, caso necessario,
solicitar a entrega de outros documentos
complementares para o fim de complementar as
informacgdes de cadastro.

O PREENCHIMENTO DAS VAGAS

Art. 4° As vagas nas Unidades de Educagéo Infantil
serdo atribuidas na seguinte ordem:

l. aos pedidos de rematricula na mesma Unidade
desde que requeridas no prazo previsto no calendario
da SEMED;

1. aos pedidos de transferéncia de Unidade da
Rede Municipal em razéo da alteracdo de enderecgo
que implique em mudanga da referéncia do
georreferenciamento;

Il.  distribuicdo das vagas as criangas que ainda
nao estdo inseridas na rede de acordo com o
georreferenciamento, conforme ordem de
classificagdo em lista de espera.

DA ELABORAGAO DA LISTA DE ESPERA

Art. 5° As vagas nas Unidades de Educagéo Infantil
serdo oferecidas atendendo a opgéo indicada pelos
pais ou responsaveis legais no ato do cadastro e
entrevista, respeitando o georreferenciamento, a
organizagdo de turmas, faixa etaria e critérios de
vulnerabilidade.

Art. 6° A lista de espera sera elaborada de forma
independente para cada Unidade e respeitara a
ordem cronologica dos pedidos de matriculas
realizadas no periodo previsto no calendario da
SEMED.

Art. 7° Findo o periodo de Matricula, a ordem
cronologica somente sera alterada quando, apés
analise do profissional do Servigo Social alocado na
SEMED, forem identificadas situagdes de
excepcional necessidade em acordo com a maior
pontuagdo:

l. Criangas em situagcado de extrema
vulnerabilidade, tais como (10 pontos):

a) criangas em situagao de acolhimento;

b) crianga em situagdo de violéncia de qualquer
natureza;

c) familiar adolescente em cumprimento de
medidas sécio-educativas;

d) pais adolescentes com comprovante de
trabalho ou matricula e frequéncia escolar;

e) existéncia de responsaveis em privagdo de
liberdade.

1. Criangas com Necessidades Educacionais
Especiais, conforme Lei 13.146/2015 (05 pontos).

Ill.  Pais ou responsaveis que trabalham,
observando, neste item, as seguintes prioridades:

a) quando ambos trabalham em periodo integral
ou quando pai/mae/responsavel solo trabalha em
periodo integral (03 pontos);

b)  quando apenas um dos Pais ou Responsaveis
trabalha em periodo integral (02 pontos);

c) quando ha familiar préximo que tenha
disponibilidade e condigbes de permanecer com a
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crianga no contraturno escolar (1 ponto).

§1° As criangas que forem enquadradas em qualquer
das hipbéteses das alineas deste artigo tera
preferéncia na efetivacdo da matricula podendo ser
realocadas de posicao da lista de espera e, entre
estas, a ordem sera definida conforme a maior
pontuagéo.

§2° Em caso de empate na pontuagéo obtida, como
critério de desempate sera considerada a data e
horario de efetivagao do cadastro/entrevista.

DA MATRICULA

Art. 8° No ato da matricula, os pais e/ou responsaveis
legais deverdo apresentar os seguintes documentos
dacrianca:

l. copia da Certiddo de Nascimento da crianga ou
RNM (Registro Nacional Migratério) para criangas
nascidas no exterior - documento expedido pela
Policia Federal;

Il.  original do Atestado de Vacinac&o da crianga;
Ill.  copia do Comprovante de residéncia do
Municipio de Cambé atualizado em nome dos pais
e/ouresponsavel legal;

IV.  copia do CPF e RG ou documento oficial com
foto dos pais ou responsavel legal;

V. coépia do Comprovante judicial de guarda,
sendo o caso.

Art. 9° Quando da abertura de vagas, os pais ou
responsaveis legais serdo comunicados por
mensagem via WhatsApp ou contato telefénico e
terdo o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para efetivar a
matricula no CMEI que realizou o cadastro de acordo
com o georreferenciamento.

Art. 10. O nado comparecimento dos pais e/ou
responsaveis legais para a efetivagdo da matricula no
prazo estipulado resultara na perda da vaga e sera
convocado para efetivagdo da matricula o proximo
classificado em lista de espera.

DAATUALIZAGAO DOS DADOS

Art. 11. Aos pais ou responsaveis legais cabem
manter devidamente atualizados o enderecgo
residencial e os nUmeros de contatos telefénicos para
a realizagdo do chamamento de efetivagdo de
matricula na unidade cadastrada.

Paragrafo unico. Quando houver encaminhamento
da vaga para a crianga classificada e ndo houver a
localizagdo dos pais ou responsavel legal, apos 3
tentativas, em dias e horarios diferentes, a crianga
perdera a vaga disponibilizada, ficando suspenso o
cadastro.

Art. 12. No caso de mudanga de bairro e novo
georreferenciamento, os pais ou responsaveis legais
deverao procurar o CMEI referéncia deste local para
transferéncia de cadastro, apresentando os
documentos previstos no art. 3° do presente Decreto.

DA FREQUENCIA E PROTECAO

Art. 13. A crianga contemplada com a vaga devera
manter frequéncia escolar e quando apresentar 5
(cinco) faltas consecutivas e/ou 7 (sete) faltas
alternadas no més, sem justificativa, sera
acompanhada considerando os direcionamentos do
Movimento de Busca Ativa estabelecido pelo
Municipio.

Art. 14. Caso o retorno da crianga a instituicdo de
ensino ndo ocorra e as faltas persistirem por até 15
(quinze) dias consecutivos, a vaga sera
disponibilizada automaticamente para a préxima
crianca da Lista de Espera, exceto nos casos
identificados em que a crianga encontra-se em
situacao de risco, sendo estes devidamente
informados aos 6rgdos competentes.

Paragrafo Unico. A crianga na faixa etaria de 0 a 3
anos, que perdeu a vaga devido a infrequéncia
escolar sera reinserida quando da solicitagdo do

responsavel mediante novo cadastro no CMEI, de
acordo com o georreferenciamento e devera
aguardar a ordem da Lista de Espera, até que seja
contemplada novamente com a vaga.

DO PEDIDO DE TRANSFERENCIA QUANDO
MATRICULADO

Art. 15. Quando a familia solicitar a transferéncia do
aluno para outra Instituicdo de Ensino e a vaga para a
transferéncia ndo estiver disponivel, &€ dever dos pais
e/ou responsavel legal garantir a frequéncia escolar
na unidade em que o aluno encontra-se matriculado,
salvo justificativa por problemas de saude, mediante
comprovagao por meio de atestado médico, ou casos
excepcionais devidamente registrados em ata com a
data doinicio e término do periodo de infrequéncia.

Art. 16. Os pais e/ou responsaveis legais serao
devidamente informados sobre toda a
regulamentagcdo da gestdo das vagas para o
atendimento das criangas de 0 a 3 anos no ato do
cadastro/entrevista e sera retomado no ato da
matricula.

DA DESISTENCIA DA VAGA

Art. 17. Caso, por qualquer motivo, os pais ou
responsaveis desistam de vaga solicitando a
transferéncia para Unidades Escolares néao
integrantes da rede municipal ou cancelando a
matricula devera firmar termo de desisténcia
disponivel nas Unidades, conforme Anexo Il1.
Paragrafo unico: A crianga que solicitar nova
matricula apés a desisténcia nao tera direito a mesma
vaga que desistiu e ingressara na ordem da lista de
espera nos termos deste Decreto.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 18. Aatualizac¢éo da fila de espera por vaga estara
publicada no site oficial da Prefeitura e da Secretaria
Municipal de Educagéo de Cambé.

Art. 19. As vagas seréo oferecidas para as criangas,
cujos pais ou responsavel legal comprovem residir no
Municipio de Cambé, ndo sendo garantida a vaga
para o ano letivo seguinte caso a familia deixe de
residir no Municipio de Cambé.

Art. 20. As criangas ndo contempladas com vagas
permanecerdo nas listas de espera.

Art. 21. As listas de espera serdao elaboradas
anualmente pela SEMED tendo como base a lista do
ano anterior, promovendo a adequagdo de acordo
com a faixa etaria e nivel escolar, ndo havendo
necessidade de novo cadastro para as criangas ndo
matriculadas.

Art. 22. As listas de espera para cada ano letivo
contemplara, além do que previsto no artigo anterior,
os novos pedidos de matricula, observando os
critérios deste Decreto.

Art. 23. O preenchimento das vagas nas Unidades
Escolares de Educagdo Infantil respeitara a faixa
etaria e o espaco fisico de cada Instituicdo
Educacional, conforme normas e Deliberagao
n°02/2014-do Conselho Estadual de Educagao-PR.

Art. 24. Os casos omissos serdo resolvidos pela
Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 25. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 26. Revoga-se o Decreto n° 112, de 19 de
fevereiro de 2014.

EDIFiCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMBE, aos 19 de outubro de 2.022.

Conrado Angelo Scheller
Prefeito Municipal

Anexo I

Formulirio de cadastro-entrevista para matricula nos Centros Municipais de Educago Infantil

CADASTRO:
DATA: /
HORA: /

DADOS PESSOAIS DA CRIANCA:

Data de nascimento:

Nome completo: ’

Reside com: ( ) os pais () responsavel legal. Qual parentesco?
() somente comamide () somente com o pai

Enderego residencial: Rua .n° Telefone:

Bairro: (43),

(43)

Laudo Médico:

a)Apresenta Necessidade Educacional Especial? () Sim () Ndo

() Altas Habilidades/Superdotagio () Deficiéncia Intelectual () Deficiéncia Fisica

() Cegueira () Baixa Visio () Surdez (usudrio de libras

() Deficiente Auditivo () Surdocegueira ) Deficiéncias Miltiplas
(niio faz uso de libras) () Transtorno do Especto Austista () Transtornos Mentais.

() Distirbios de

DADOS PESSOAIS DOS PAIS OU RESPONSAVEL
Nome dos pais ou Responsével:

Mae: RG: CPF:
Pai: RG: CPF:;
i RG: CPF:

Profissao da mae: Profissio do pai: Profissdo responsavel:

Local de Trabalho (mae): Local de Trabalho (pai): Local de Trabalho

Enderego Comercial (méc). Remuncragio mensal (méc): Telefone comercial (mac):
() 1 saldrio minimo “3)
() mais de 1 salario minimo,

() menos de 1 salério minimo.
Remuneragao mensal (pai):

() 1 salario minimo

() mais de 1 saldrio minimo

() menos de 1 salério minimo
Remuneragao mensal

Enderego Comercial (pai): Telefone comercial (pai).
“@3)___

Telefone comercial
(responsavel):

() 1 saldrio minimo “3)

() mais de 1 saldrio minimo

() menos de 1 salirio minimo
CONTEXTO FAMILIAR DA CRIANCA:

Enderego Comercial (responsavel)

a) A crianga reside com: () pai- idade: ____anos/ () mae-idade:___anos
( )irmio(s)- idade(s): ~ anos/ () avés- idade:___anos/
() tios - idade:____anos () outros
b) Caso a crianca resida com responsavel legal, qual parentesco?
B) Para os pais ou responsaveis trabalharem, com quem a crianga fica?
[ Hi casos de alcoolismo, ou drogadigao por parte de algum dos residentes com a crianga?
() Sim. Qual caso: Quem:
() Nao.
SITUAGAO HABITACIONAL:
Residéncia: () propria () cedida  ( )alugada () assentamento
Caracteristicas: ( ) alvenaria () madeira () mista () outras
Nimero de construgdo no terreno: () I ()2 ()3
Numero de comodos: ()1 ()2 ()3 ()4 () maisdes
Infraestrutura: () luz elétrica () aguaencanada  ( )pogo  ( )fossa  ( )esgoto () asfalto
() outros
Ha quanto tempo mora em Cambé? — meses anos
Ha quanto tempo mora na residéncia atual? ____meses —anos
TERMO DE RESPONSABILIDADE
Eu, firmo como verdade as informagdes prestadas para o cadastro
de vaga, sob pena de consequéncias a serem assumidas por mim.
Cambé, __de _ de
ASSINATURA
ANEXO Il
DECLARAGAO PARA AUTONOMO
Eu (nome completo) . RG
CPF
residente  na Rua
n° s bairro
cidade estado
CEP. , venho por meio desta DECLARAR para os devidos fins,

que nao mantenho vinculo empregaticio com pessoa fisica ou juridica mas que exergo

atividade auténoma de e recebo

mensalmente rendimentos médios no valor de R$ __ __. Declaro também

estar ciente das penalidades legais* a que estou suijeito (a).

Cambé, ____de___ , de.

Assinatura do Declarante

*Cédigo Penal - Falsidade Ideolgica Art. 299 - Omitir, em documento piiblico ou particular,
declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragéo falsa ou diversa
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagéo ou alterar a verdade
sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o

documento & publico, e reclusao de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.

ANEXO Ill

TERMO DE DESISTENCIA DE VAGA

Eu . declaro  que

o(a) com matricula (vaga) assegurada na(o)

. do(a) CMEI

nivel escolar do INF. . no ano letivo de

, abdico da mesma,

por motivo de

Fica, a partir deste momento a vaga disponivel ao estabelecimento, para receber

nova matricula.

Cambé, de de 20
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